STATUT

POLSKIEGO STOWARZYSZENIA U ZYTKOWNIKOW
| PRZYJACIOL KONI ROBOCZYCH ORAZ KONNYCH
PRODUCENTOW ZYWNOSCI EKOLOGICZNEJ
IM. PROF. EWALDA SASIMOWSKIEGO

(tekst ujednolicony)

Rozdziat |
Nazwa, teren dziatania, siedziba, charakter prawny
§1

.Polskie Stowarzyszenie Aytkownikdw i Przyjaciot Koni Roboczych oraz Konnych
ProducentowZywnosci Ekologicznej im. prof. Ewalda Sasimowskiego” neaw dalszej

czesci statutu w skrocie ,PSUiIPKRdziata na mocy przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jedn. Dz.zU2001, Nr 79 poz. 855) oraz

niniejszego statutu.
§2

1. Terenem dziatania PSUIPKR jest obszacRypospolitej Polskiej, Unii Europejskiej

oraz Stanéw Zjednoczonych Ameryki.
2. Siedzilp PSUIPKR jest Szreniawa w gm. Komorniki, woj. wiglolskie.
§3

PSUIPKR ma prawo organizowania Oddziatéw Terenowyeranych Oddzialami PSUIPKR

w  okr&lonych miejscowséciach.



§4

PSUIPKR posiada osobowprawn.

§5

PSUIPKR uywa piecatki podtuznej i okmgtej z petra nazwy i adresem oraz odznak
organizacyjnych przy zachowaniu obauiijacych w tym zakresie przepisow.

§6
1. PSUIPKR m@ by czionkiem organizacji mdzynarodowych o podobnym
charakterze.
2. O przyapieniu do organizacji, o ktorych mowa w ust. ddbwystapieniu z nich

decyduje Walne Zebranie Cztonkdow.
Rozdziat I

Cele isrodki dziatania

8§87
PSUIPKR ma nasgpujace cele:

1. Zapewnieniea¢znaci, wymiany pogddow i zespolenia wysitkbw w sprawach

waznych dla ogétu czionkdw oraz rozwijanie samopomocy.

2. Propagowanie wiedzy ekologicznej, sgbitde zwhzanej z kami roboczymi, we

wiasnymsrodowisku oraz poza jego aimem.

3. Szkolenie w zakresie racjonalnego wyahotreningu, utrzymania izytkowania
oraz wyposzenia koni roboczych.

4, Stymulowanie produkcji nowoczesnego radycyjnego sprgu konnego oraz

informacja w zakresie jego nabywania i wymiany.

5. Sprowadzanie informacyjnych egzemplaraywoczesnego spitmi konnego z

zagranicy.



6. Inicjowanie krajowych opracoiwkonstrukcyjnych nowoczesnego sgitzckonnego.
7. Pomoc w nabywaniu oraz sprzsdeoni roboczych i ich przychowku.

8. Wspolprac z Polskim Zwazkiem Hodowcow Koni w zakresie hodowli i

doskonalenia zytkowosci koni roboczych.

9. Prowadzenie ewidencji adresowej rolnyagrodniczych gospodarstw konnych w
celu udosipniania jej osobom i instytucjom zainteresowanynbymaniem zdrowej

ZyWnosci oraz organizowaniem wypoczynku w tego typu galspstwach.

10. Wspotpragc z ekologicznymi organizacjami w zakresie promowaaskologicznej

produkcji gospodarstw konnych.

11. Przedstawianie wlkadzom wszystkich sz¢aghloskow i dezyderatow dotygzych
racjonalnego wykorzystania i ekologicznego oraz nekoicznego i spotecznego
znaczenia koni roboczych w gospodarstwach rolnyolgrodniczych, Iénych i
komunalnych, a tale potrzeby otoczenia tych gospodarstw stogsoopieks.

12. Wydawanie, lub patronowanie wydawanigcgdistycznego czasopisma.

Wyze] wymienione cele i zadaniacdy realizowane poprzez napujace dziatania:
informacje, doradztwo, kursy, pokazy, wystawy, a@cermowoczesnego spizi konnego,

publikacje oraz dialog z politycznymi i spotecznygnemiami.

§8
1. PSUIPKR opiera swojliziatalng¢ na spotecznej pracy swoich cztonkow.
2. Do realizacji swoich zadaPSUIPKR mae w miae potrzeby i maliwosci

powotywa komisje i/albo grupy robocze oraz zatrudrnpgacownikow.

3. PSUIPKR mi@ podj¢ dziatalng¢ gospodarcz



Rozdziat Il

Cztonkowie, ich prawa i obowgyzki

§9
1. Czionkiem PSUIPKR me zosté kazda osoba fizyczna lub prawna.
2. Przwcie nowego czionka do PSUIPKR odbywa sa podstawie jego pisemnego

wniosku, zaakceptowanego przez Zdrz jesli na terenie miejsca zamieszkania
kandydata znajduje giOddziat Terenowy, wniosek ten powinienébyaopiniowany

przez Zarzd tego Oddziatu.
3. Potwierdzenie prayia stanowi wgczenie cztonkowskiej legitymacii.
§ 10

PSUIPKR skfada siz:

1) cztonkow zwyczajnych,
2) cztonkow rodzinnych,
3) cztonkow honorowych
4) cztonkow wspieragych
§11
1. Czionkiem zwyczajnym PSUIPKR meoby¢ petnoletni obywatel Rzeczypospolitej

Polskiej magcy petry zdolng¢ czynndaci prawnych.

2. Czionkiem rodzinnym me by zarowno petnoletni, jak i niepetnoletni krewnyolu

powinowaty cztonka zwyczajnego.

3. Tytut cztonka honorowego nadaje Walrebranie Czionkéw PSUIPKR, osobom

fizycznym, szczegélnie zastonym dla Stowarzyszenia.

4. Czionkiem wspierggym mae by osoba fizyczna lub prawna, ktéra zadeklaruje

swiadczenie pomocy materialnej na rzecz PSUIPKR.



§12

Czlonkowie zwyczajni majprawo:

1. wybier&i by¢ wybieranymi do wladz Stowarzyszenia oraz uczesyiw Walnych
Zebraniach Cztonkow PSUIPKR z glosem starown;

2. bré czynny udziat w dziatalnei PSUIPKR i korzyst& z jego pomocy w realizacji
zada statutowych;

3. zgtaszapostulaty i propozycje wlkadzom PSUIPKR;

4. uczestniczZybezptatnie, lub na zasadach ulgowych w kursaktjaeh i imprezach

organizowanych przez PSUIPKR;

5. korzystabezptatnie lub na zasadach ulgowych z bazy métejiRSUIPKR.

§13

Do obowizkéw cztonkéw zwyczajnych natg:
1. przestrzeganie postanoivigtatutu i uchwat wiadz PSUIPKR,;
2. dbanie o dobre i;mPSUIPKR i przyczynianie sido jego rozwoju;

3. terminowe optacanie sktadek cztonkowskich.

§14

Cztonkowie rodzinni maj uprawnienia cztonkéw zwyczajnych z wifiem czynnego i

biernego prawa wyborczego.

§15

Czlonkowie honorowi majuprawnienia cztonkow zwyczajnych.

§16

Czlonkowie wspieracy map uprawnienia cztonkdw zwyczajnych, z wi§iem czynnego i

biernego prawa wyborczego.



1. cztonkowie wspieragy, bedacy osobami prawnymi, dziakgj poprzez swoich
przedstawicieli, ktorzy korzystag wyzej wymienionych uprawnie

2. do obowjzkow cztonkéw wspieragych naley udzielanie PSUIPKR pomocy w
realizacji jego zadastatutowych oraz przestrzeganie postanavtatutu i uchwat wiadz
PSUIPKR.

§17

Czionkostwo kaczy sk na skutek:

1. $mierci cztonka,;

2. rozwjzania PSUIPKR;

3. skrélenia z listy czionkow przez Zagd z powodu nie optacania sktadek cztonkowskich

przez okres ditszy niz 12 miestcy - po uprzednim pisemnym upomnieniu;

4. wykluczenia uchwatZarzadu za nieprzestrzeganie postanawstatutu i uchwat wiadz
lub dziatanie na szk@dPSUIPKR, przy czym pisemne uzasadnienie postamiavie tej

sprawie dogczane jest cztonkowi listem poleconym;

a) cztonek ma prawo odwoétaie od tej uchwaty do Walnego Zebrania Cztonkdéw
PSUIPKR w terminie jednego migsa i odwotanie to powinno byrozpatrzone na

najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow;

b) jgéli cztonek nie wykorzystat prawa odwotaniag siv terminie, wykluczenie

zostaje utrzymane w mocy.
Rozdziat 1V
§18

1. Wiadzami naczelnymi PSUIPKR s
1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Zarzd,

3) Komisja Rewizyjna.



2. Jednostkami terenowymi PSUiPKRasldziaty. Do powotania oddziatu przez Zgiz
wymagany jest wniosek co najmniej 10 os6b dekdaggh przysipienie do
Stowarzyszenia lubgblacych juz jego cztonkami zwyczajnymi lub honorowymi. Twacz
Oddziat Zarad okreli jego zastg terytorialny oraz siedzéb

3. Wihadzami Oddziatys

1) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu;
2) Zarzad Oddziatu;
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.
§19
1. Kadencja wszystkich wladz PSUIPKR trwa 3a wybdr tych wtadz nagtuje w

glosowaniu tajnym lub jawnym - zaieie od decyzji Walnego Zebrania Czionkéwdb
Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatu PSUIPKR.

2. Czionkowie PSUIPKR zajmagy w nim etatowe stanowiska nie madgy¢ wybierani do

jego wiadz.

3. Uchwaly wladz PSUIPKR, o ile statut nie stan inaczej, podejmowaneasw
glosowaniu jawnym, zwykt wickszdcia gtoséw przy obecrsgi co najmniej potowy

uprawnionych do gtosowania. Zgromadzeni maghwalt glosowanie tajne.

4. W przypadku ugpienia, wykluczenia luBmierci cztonka wtadz PSUIPKR w trakcie
kadencji, sktad osobowy tych wtadz uzupetniany gxErod nie wybranych kandydatow,
wg. kolejndci liczb uzyskanych gtosow.

Walne Zebranie Cztonkdow
§ 20

1. Walne Zebranie Cztonkow PSUIPKR jest jegpwyzsza whadz i moze obradowa
jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. W walnym Zebraniu Czionkow biondziat:

1) z gtosem stanogdym — cztonkowie zwyczajni i honorowi;



2) z gtosem doradczym — cztonkowie wspegmajpraz cztonkowie rodzinni.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw PSUIPg®&vinno st odbywa& co najmniej
raz w roku nie pgniej niz do kaica | kwartatu.

4. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zatzpowiadamiagjc cztonkdédw o terminie,

miejscu i poradku obrad, nie pniej niz na 7 dni przed jego terminem.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zjeo¥arad:

a) z wiasnej inicjatywy,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
C) na wniosek 1/5 cztonkéw zwyczajnychzotenorowych - nie paniej niz w

przecagu 30 dni od daty ztenia wniosku.

6. J&li Zarzad nie zwota w terminie Zwyczajnego lub NadzwyczgmeWalnego
Zebrania Czionkow PSUIPKR, Zebranie toiady zwotane przez KomigjRewizyjm

lub 1/5 cztonkéw zwyczajnych oraz honorowych.

7. Pierwsze Walne Zebranie Czionkow po eastepwaniu PSUIPKR zwotuje Komitet
Zatozycielski.

§21

Do wytacznych kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw PSURR1aley:

1. uchwalanie Statutu i jego zmian;

2. uchwalanie gtébwnych kierunkéw dziatania PBKIR;

3.  wybor i odwotanie cztonkéw wtadz naczelnych;

4. ustalanie wysokoi i trybu ptacenia sktadek cztonkowskich;

5. rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtosganprzez cztonkow PSUIPKR;
6. uchwalanie programu dziatafcoi budzetu PSUIPKR;

7. zatwierdzanie sprawozda dziatalngci Zarzdu, Komisji Rewizyjnej i Zaradu
Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddzialu oraz podejwanie uchwat w przedmiocie

udzielenia lub odmowy udzielania absolutoriungpajacym wiadzom PSUIPKR.



8. rozpatrywanie odwaleod uchwat Zarzdu;
9. nadawanie i pozbawianie tytutu cztonka hom@go PSUIPKR;
10. podejmowanie uchwat w sprawie przyral&ci do innych organizaciji;

11. podgcie uchwaty o rozwizaniu PSUIPKR i przeznaczeniu jego atiaj.
§22

1. Walne Zebranie Czionkow e podejmowé uchwaly w pierwszym terminie jego
zwotania pod warunkiem obeditd ¥2 cztonkéw uprawnionych do gtosowania, a w dnugi

terminie - bez wzgdu na liczlg obecnych.

2. W Walnym Zebraniu Czionkdéw mpgbrac udziat z gtosem doradczym osoby

zaproszone przez Zad.

3. Wszystkie postanowienia Walnego Zebraniaofkadw s uwzgkdnione w protokole
podpisanym przez jego Przewodnicggo oraz Sekretarza i po odczytaniu mizyn na

nastpnym Walnym Zebraniu.

Zarzad

§23

Zarzad PSUIPKR sktada siz 7 oso6b wybieranych oddzielnie na poszczegolméde:
prezesa, 2 wiceprezesow, skarbnika, sekretarzziobkow Zaradu, a do jego kompetenciji

nalezy:

1) prowadzenie bigcych spraw PSUIPKR, reprezentowanie go i dziatamigego

imieniu;

2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania @kiaw;

3) okrélanie szczegdétowych planow dziatania, opracowywdniezetu i sporadzanie
bilansu;
4) zargdzanie majtkiem i funduszami PSUIPKR oraz prowadzenie dznkadi

gospodarczejzgodnie z obowzujacymi przepisami i uchwatami Walnego Zebrania
Czlonkow;



5) uchwalanie regulaminéw oki@nych przepisami szczegdtowymi statutu;

6) organizowanie i prowadzenie dziatdbi@ospodarczej;
7 przyjmowanie, skékanie i wykluczanie cztonkow;
8) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cziamkd nadanie lub pozbawienie tytutu

cztonka honorowego;

9) zatrudnianie pracownikéw etatowych;
10) sktadanie sprawozda dziataln@ci stowarzyszenia;

11) koordynowanie dziatalba jednostek terenowych;

12) powotywanie i rozwezywanie Oddzialtbw Terenowych PSUIPKR wedlug zasad

podanych w rozdziale V statutu.

13) zawieszanie uchwat Zadow Oddziatdw, w razie ich sprzecZeo z przepisami

prawa, postanowieniami statutu oraz uchwatami wiatzelnych;

14) podejmowanie uchwat o nabyciu, zbywaniabcihzaniu magtku nieruchomego |

ruchomego stowarzyszenia.

§24

1. Zarad odbywa posiedzenia nie rzadziej iz na kwartat.

2. Zarad odpowiada za realizacjceléw statutowych PSUIPKR oraz jego wyniki

finansowo-ekonomiczne.

3. Do skiadania swiadczedr woli w imieniu PSUIPKR w zakresie praw i obazkow
majatkowych konieczne jest wspotdziatanie dwoch cziomigarzdu.

4. W stosunkach z zakresu prawa pracy uprawmodo sktadania swiadczé woli jest
Prezes Zardu.



Komisja Rewizyjna

§25

Komisja Rewizyjna jest wiadz PSUIPKR powotasn do sprawowania kontroli nad jego
dziatalndgcia.
§ 26

1. Komisja Rewizyjna sktadacesiz 3 - 5 cztonkow, ktérzy wybierajze swego grona
Przewodnicacego oraz Sekretarza i dziala na podstawie regolamatwierdzonego
przez Walne Zebranie Cztonkow Polskiego Stowarayisze

2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie m@gpeini innych funkcji we wiadzach
PSUIPKR.
3. Czionkowie Komisji Rewizyjnej maja praweet udziat w posiedzeniach Zau bez

prawa gtosu.

4. Komisja Rewizyjna ma prawadania od cztonkow i wikadz PSUIPKR wszystkich

szczebli ztgenia pisemnych lub ustnych wyyaen dotyczcych kontrolowanych spraw

§27

Do zada Komisji Rewizyjnej naley:

1. kontrola catoksztattu dziatakw PSUIPKR,;
2. nadzorowania Komisji Rewizyjnychzazego szczebla;

3. przedstawianie Zaowi uwag i wnioskow pokontrolnych dotygz/ch szczegodlnie

dziatalngci statutowe] oraz finansowej;

B

sktadanie sprawoztla zgtaszanie wnioskéw o udzielenie absolutoriuntepigacemu
Zarzzadowi na Walnym Zebraniu Cztonkow.



Rozdziat V
Oddziaty Terenowe Stowarzyszenia
§28

1. Dla sprawnej realizacji zadavynikajacych ze statutu Zasd PSUIPKR powotuje
Oddzialy Terenowe na wniosek zainteresowanychnédio.

2. Oddziaty Terenowe magosiadd osobowg¢ prawr.
3.  Wiladzami Oddziatuasvtadze okrélone w § 18 ust. 3.

4. Oddziat Terenowy me by powotany przy poctkowej liczbie co najmniej 10

cztonkow.

5. Rozwizanie Oddziatu nagbuje na podstawie uchwaty Zadu PSUIPKR w przypadku:

a) zaprzestania faktycznej dziatdltio przez Oddziat lub zmniejszonej liczby
cztonkoéw, poniej liczby wymaganej dla jego powotania, przez okdagszy ni

jeden rok,
b) zlaenia przez Zard Oddziatu wniosku o rozwzanie Oddziatu.
6. Stowarzyszenie me zaktadé oddziaty terenowe poza granicami kraju.

Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu

§29
1.Postanowienia rozdziatu Ill oraz § 19 i § 20 ejszego statutu stosuje sidpowiednio.

2.W przypadku kiedy oddziatehzie posiadat osobowé prawry stosowd odpowiednio

nalezy przepisy § 24 ust. 4.
8§30

Do Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatu rigte

1. wybor i odwotywanie prezesa oraz cztionkowdgt oddziatu,



2. wykonywanie uchwat wiadz Stowarzyszenia sigfgowanie do nich z wnioskami,
3. uchwalanie programow dziatania oddziatu,
4. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawarze@dadz oddziatu oraz udzielanie lub odmowa
udzielenia absolutorium ugtujacym wtadzom
Zarzad Oddziatu
§31
Zarzad Oddziatu skfada siz 3 do 4 cztonkéw wybieranych oddzielnie na posgéine
funkcje: prezesa, nieoboawkowego wiceprezesa, sekretarza i skarbnika, a ep |
kompetencji naley:
1) zwotywanie Walnego Zebrania Oddziat

2) wykonywanie uchwat Walnego Zebraratonkéw Oddziatu, Zaerlu oraz
Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia;

3) okréenie szczegotowych kierunkow dziatania Oddziatu;

4) reprezentowanie Oddziatu na zgvn

5) zarglzanie majtkiem oddziatu;

6) przyjmowanie, skdlanie i wykluczanie cztonkéw oddziatu;

7) wspotdziatanie z pokrewnymi stowesizenia dziataicymi na terenie Oddziatu;

8) skladanie sprawozdae swej dziatalniei na Walnym Zebraniu Czionkéw
Oddziatu;

Komisja Rewizyjna Oddziatu

§32
1. Komisja Rewizyjna Oddziatu jest wiadpowotarn do sprawowania kontroli
dziatalngci Oddziatu.
2. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada 2i3 czionkow, ktére wybierajsparod siebie

przewodniczcego.



§ 33

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu naje

1. przeprowadzanie co najmniej raz w rokatkali catoksztattu dziatalréei Oddziatu i
pisemne przedstawienie jej wynikdw oraz wnioskowadgiom Oddziatu i witadzom

Stowarzyszenia,

2. postanowienia § 26 ust. 3 i 4 stosujedpowiednio.

Rozdziat VI

Dziatalnos¢ gospodarcza Stowarzyszenia

§34

Zarzad okre&la w oparciu o obowzujace przepisy:

1. formy organizacyjne i podstawowe zasady p=enia dziataln@i gospodarczej
PSUIPKR;

2.  skiadniki maijtkowe, ktore maj by¢ przeznaczone do prowadzenia dziatétmo

gospodarczej.
8§35

PSUIPKR prowadzi gospodarkinansow oraz rachunkowit zgodnie z obovaizujacymi

przepisami.
Rozdziat Vil

Maj atek i fundusze Stowarzyszenia

§ 36

Na majtek PSUIPKR skfadajsi¢ nieruchoméci, ruchomdci oraz fundusze, arédiem
majtku sa:

1. sktadki cztonkowskie;

2. swiadczenia cztonkow wspietgajych;



3. darowizny, spadki i zapisy;

4. dotacje;

5. dochody z mgku i praw PSUIPKR;

6. dochody z wtasnej dziatakeogospodarczej;
7. inne wplywy.

Rozdziat VIl

Zasady dokonywania zmian Statutu i rozwazania Stowarzyszenia

§37

Statut PSUIPKR mze by zmieniony uchwat Walnego Zebrania Czionkéw, petl
wigkszaicia 2/3 gtoséw przy obecroi co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do

gtosowania.
§ 38

1. Rozwizanie PSUIPKR nagbuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
poditej wigkszdicia 2/3 gtoséw cztonkdéw uprawnionych do gtosowania.

2. Walne Zebranie Czionkow powotuje Konaislikwidacyjna, ktora zgodnie z

wytycznymi ustalonymi przez Walne Zebranie Czionkinzeprowadzi likwidag)

3. Walne Zebranie Cztonkéw jednogézie z uchwatami, o ktéorych mowa w pkt. 1 i 2,

okresla tryb oraz cel na jaki ma byrzeznaczony pozostaty po likwidacji ratak.
Rozdziat IX

Postanowienia kacowe

§ 39

1. Statut oraz jego zmiany wchaed® zycie po uprawomocnieniu ¢istosowanego

postanowieniagglu rejestrowego.



2.

W sprawach nie uregulowanych w niniejs&tatucie maj zastosowanie obwazujace
przepisy.



